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1. Общие положения

1.1. Общество с ограниченной ответственностью Коммерческий банк «Дружба», в дальнейшем именуемое «банк», является кредитной организацией, созданной в соответствии с решением учредителей от 30 октября 1990 года (протокол № 1) с наименованием Коммерческий банк «Дружба». 

Решением общего собрания пайщиков от 3 марта 1994 года  (протокол № 2) наименование организационно - правовой формы приведено в соответствие с действующим законодательством и изменено фирменное (полное официальное) наименование на Товарищество с ограниченной ответственностью Коммерческий банк «Дружба».

В соответствии с решением участников банка от 12 ноября 1998 года (протокол  № 2)  наименование организационно-правовой формы приведено в соответствие с действующим законодательством  и изменено фирменное (полное официальное) наименование на ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ДРУЖБА» (ООО КБ «Дружба»).

1.2. Внеочередным общим собранием участников банка от 3 ноября 2005г (протокол № 2) утверждена новая редакция устава с одновременным изменением написания прописных и строчных букв в наименовании банка.

1.3. Банк входит в банковскую систему Российской Федерации и в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, нормативными актами Банка России, а также настоящим уставом.

1.4. Банк является юридическим лицом и имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоятельном балансе, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.5. Участниками банка могут быть граждане и юридические лица.

1.6. Банк создан без ограничения срока деятельности и осуществляет свою деятельность на основании лицензии Банка России.

Полное фирменное наименование банка: Общество с ограниченной ответственностью Коммерческий банк «Дружба».
Сокращенное фирменное наименование банка: ООО КБ «Дружба».
1.7. Банк имеет круглую печать, содержащую  его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место своего нахождения.

Банк вправе иметь штампы и бланки со своим фирменным наименованием, собственную эмблему и другие средства индивидуализации.

1.8. Место нахождения (почтовый адрес) органов управления банка: 625023, Российская Федерация, г. Тюмень, ул. Одесская, д.27. 

1.9. Банк вправе в установленном действующим законодательством порядке создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации вне места нахождения головного офиса и за ее пределами.

2. Банковские операции и другие сделки

2.1. Банк имеет гражданские права и несет гражданские обязанности, необходимые для осуществления любых видов деятельности, не запрещенных федеральными законами и не противоречащих целям и предмету деятельности банка.

2.2. Банк вправе осуществлять следующие банковские операции:

1) привлечение денежных средств физических и юридических лиц во вклады (до востребования и на определенный срок);

2) размещение указанных в подпункте 1 настоящего пункта привлеченных средств от своего имени и за свой счет;

3) открытие и ведение банковских счетов физических и юридических лиц;

4) осуществление расчетов по поручению физических и юридических лиц, в том числе банков-корреспондентов, по их банковским счетам;

5) инкассация денежных средств, векселей, платежных и расчетных документов и кассовое обслуживание физических и юридических лиц;

6) купля-продажа иностранной валюты в наличной и безналичной формах;

7) выдача банковских гарантий;

8) осуществление переводов денежных средств по поручению физических лиц без открытия банковских счетов (за исключением почтовых переводов).

2.3. Помимо перечисленных в пункте 2.2. настоящего устава банковских операций банк вправе осуществлять следующие сделки: 

1) выдачу поручительств за третьих лиц, предусматривающих исполнение обязательств в денежной форме;

2) приобретение права требования от третьих лиц исполнения обязательств в денежной форме;

3) доверительное управление денежными средствами и иным имуществом по договору с физическими и юридическими лицами;

4) предоставление в аренду физическим и юридическим лицам специальных помещений или находящихся в них сейфов для хранения документов и ценностей;

5) лизинговые операции;

6) оказание консультационных и информационных услуг;

Банк вправе осуществлять иные сделки в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.4. В соответствии с лицензией Банка России на осуществление банковских операций банк вправе осуществлять выпуск, покупку, продажу, учет, хранение и иные операции с ценными бумагами, выполняющими функции платежного документа, с ценными бумагами, подтверждающими привлечение денежных средств во вклады и на банковские счета, с иными ценными бумагами, осуществление операций с которыми не требует получения специальной лицензии в соответствии с федеральными законами, а также вправе осуществлять доверительное управление указанными ценными бумагами по договору с физическими и юридическими лицами;

2.5. На основе государственного или муниципального контракта на оказание услуг для государственных или муниципальных нужд банк может выполнять отдельные поручения Правительства Российской Федерации, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, осуществлять операции со средствами федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов и расчеты с ними, обеспечивать целевое использование бюджетных средств, выделяемых для осуществления федеральных и региональных программ. 


Банк не может быть обязан к осуществлению деятельности, не предусмотренной настоящим уставом, за исключением случаев, когда банк принял на себя соответствующие обязательства, или случаев, предусмотренных федеральными законами.

2.6. Все банковские операции и другие сделки осуществляются в рублях, а при наличии соответствующей лицензии Банка России - и в иностранной валюте. Для осуществления операций и сделок в иностранной валюте банк вправе в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными актами Банка России открывать обменные пункты и совершать в них валютно-обменные операции. 

2.7. Банк не вправе заниматься производственной, торговой и страховой деятельностью.

2.8. Выполнение работ и предоставление услуг осуществляются по ценам и тарифам, устанавливаемым банком самостоятельно, кроме случаев, предусмотренных законодательством.

3. Ответственность банка и его участников


3.1. Банк несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. При неисполнении или ненадлежащем исполнении банком положений п. 3.6 настоящего устава, банк может быть привлечен к ответственности в порядке и в размерах, предусмотренных действующим законодательством.

Банк не отвечает по обязательствам своих  участников.

3.2. Участники банка не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью банка, в пределах стоимости принадлежащих им долей в уставном капитале банка.

Участники банка, не полностью оплатившие доли, несут солидарную ответственность по обязательствам банка в пределах стоимости неоплаченной принадлежащих им долей в уставном капитале банка.

3.3. В случае несостоятельности (банкротства) банка по вине его участников или по вине других лиц, которые имеют право давать обязательные для банка указания либо иным образом имеют возможность определять его действия, на указанных участников или других лиц в случае недостаточности имущества банка может быть возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам.

3.4. Банк не отвечает по обязательствам Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований. Российская Федерация, субъекты Российской Федерации и муниципальные образования не отвечают по обязательствам банка, за исключением случаев, когда Российская Федерация, субъекты Российской Федерации сами приняли на себя такие обязательства. 

Банк не отвечает по обязательствам Банка России. Банк России не отвечает по обязательствам банка, за исключением случаев, когда Банк России принял на себя такие обязательства.

3.5. Органы законодательной и исполнительной власти и органы местного самоуправления не вправе вмешиваться в деятельность банка, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами.


3.6. В процессе осуществления своей деятельности банк ответственен за:

1) соблюдение банковской и коммерческой тайны;

2) обеспечение сохранности средств на счетах юридических лиц и вкладчиков и своевременности исполнения своих обязательств перед ними;

3) соблюдение экономических нормативов, установленных Банком России; депонирование в Центральном банке Российской Федерации в установленных им размерах и порядке части привлеченных денежных средств в обязательные резервы; формирование страховых фондов и резервов в соответствии с правилами и нормативами Банка России;

4) выполнение указаний, инструкций Банка России, изданных в пределах его компетенции.

4. Права и обязанности участников банка

Права участников банка:

4.1. участвовать в управлении делами банка в порядке, установленном Федеральным законом «Об обществах с ограниченной ответственностью» (далее по тексту устава – Федеральным законом) и настоящим уставом:

4.1.1. присутствовать на общем собрании;

4.1.2. принимать участие в обсуждении вопросов повестки дня;

4.1.3. голосовать при принятии решений;

4.1.4. самостоятельно или совместно с другими участниками (при условии обладания в совокупности не менее чем одной десятой об общего числа голосов участников банка) созывать внеочередное общее собрание;

4.1.5. вносить предложения о включении в повестку дня общего собрания дополнительных вопросов;

4.1.6. участвовать в общем собрании лично или через своих представителей;

4.1.7. быть избранным (назначенным) в органы управления банка;

4.2. получать информацию о деятельности банка и знакомиться с его бухгалтерскими книгами и иной документацией в установленном настоящим уставом порядке:

4.2.1. требовать предоставления ему банком копий устава банка, в том числе и изменений к нему;

4.2.2. в любое время ознакомиться с протоколами всех общих собраний участников и получать выписки из них, удостоверенные исполнительным органом банка;

4.2.3. ознакомиться  и получать копии материалов, подлежащих предоставлению участникам банка при подготовке общего собрания, в том числе: годового отчета банка, заключения ревизионной комиссии банка и аудитора по результатам проверки годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов банка, сведения о кандидате (кандидатах) в исполнительные органы, совет директоров и ревизионную комиссию, проекты изменений и дополнений, вносимых в устав банка, или проект устава банка в новой редакции, проекты внутренних документов банка;

4.2.4. требовать проведения аудиторской проверки выбранным им профессиональным аудитором; 

4.3. принимать участие в распределении прибыли;

4.4. получить в случае ликвидации банка часть имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, или его стоимость;

4.5. выйти из банка путем отчуждения своей доли банку или потребовать приобретения банком доли в случаях, предусмотренных Федеральным законом;

4.5.1. выйти из банка путем отчуждения доли банку независимо от согласия других его участников;

4.5.2. получить при выходе действительную стоимость его доли в уставном капитале банка;
4.6. продать или осуществить отчуждение иным образом своей доли или части доли в уставном капитале банка одному или нескольким участникам данного банка либо другому лицу в порядке, предусмотренном Федеральным законом и настоящим уставом;

4.7. передать в залог принадлежащую ему долю или часть доли в уставном капитале банка другому участнику банка или, с согласия общего собрания участников банка, третьему лицу;

4.8. защиты своих законных интересов в судебном порядке:

4.8.1. обжаловать решения общего собрания, решения совета директоров банка, исполнительных органов банка или управляющего, принятых с нарушением требований Федерального закона, иных правовых актов Российской Федерации, устава банка и нарушающих права и законные интересы участника;

4.8.2. обратиться в суд с иском о признании недействительной сделки, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований Федерального закона;

4.8.3. обратиться в суд с иском о признании недействительной крупной сделки, совершенной с нарушением требований Федерального закона; 

4.8.4. обратиться в суд с иском о возмещении убытков, причиненных банку членом совета директоров банка, единоличным исполнительным органом, членом коллегиального исполнительного органа или управляющим;

4.8.5. самостоятельно или совместно с другими участниками (имеющими в совокупности долю в уставном капитале банка в размере не менее десяти процентов)  требовать в судебном порядке исключения из банка участника, который грубо нарушает свои обязанности либо своими действиями (бездействием) делает невозможной деятельность банка или существенно ее затрудняет;

4.9. заключить договор об осуществлении прав участников банка в соответствии с Федеральным законом;

4.10. отказаться от осуществления принадлежащих участнику дополнительных прав;

4.11. осуществлять иные права, предусмотренные настоящим уставом, законодательством, а также решениями общих собраний участников банка, принятыми в соответствии с его компетенцией.

Обязанности участников банка:

4.13. оплачивать доли в уставном капитале банка в порядке, в размерах и в сроки, которые предусмотрены Федеральным законом;

4.14. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности банка;

4.15. нести субсидиарную ответственность по обязательствам банка в случае несостоятельности (банкротства) банка по вине данного участника и в других случаях, предусмотренных Федеральным законом;

4.16. предоставить банку денежную компенсацию при досрочном прекращении у банка права пользования имуществом, переданным в пользование банку для оплаты доли участника в порядке, предусмотренном Федеральным законом;

4.17. известить в письменной форме о своем намерении продать свою долю или часть доли в уставном капитале банка третьему лицу остальных участников и банк  путем направления через банк оферты, адресованной этим лицам и содержащей указание цены и других условий ее продажи;

4.18 по решению общего собрания участников банка вносить вклады в имущество банка;

4.19 в случаях заинтересованности участника в совершении банком сделки довести до сведения общего собрания участников банка информацию, предусмотренную п.2 ст. 45 Федерального закона и настоящим уставом;

4.20. участвовать в общем собрании, если в его повестку дня включены вопросы, требующие в соответствии с Федеральным законом и уставом единогласия всех участников банка при принятии решения по нему;

4.21.  каждый участник банка обязан  информировать банк об изменении сведений о своем имени или наименовании, месте жительства или месте нахождения, а также сведений о принадлежащих ему долях в уставном капитале банка:


участник банка (юридическое лицо) обязан в течение 10 дней со дня государственной регистрации предоставить председателю правления банка нотариально удостоверенные копии всех изменений, вносимых в его учредительные документы, и выписку из единого государственного реестра юридических лиц о государственной регистрации изменений  (как связанных, так и не связанных с внесением изменением в учредительные документы);

участник банка (физическое лицо) обязан в 10-дневный срок со дня изменения его фамилии, имени, отчества; паспортных данных; места регистрации или места жительства; ИНН; номера телефона, факса и других данных письменно уведомить об этом председателя правления, представив копии подтверждающих документов;

4.22. осуществлять иные обязанности, предусмотренные настоящим уставом, законодательством, а также решениями общего собрания, принятыми в соответствии с его компетенцией.

4.23. Неявка на общее собрание (как очередное, так и внеочередное) или неучастие в голосовании (при заочной форме проведения общего собрания) более двух раз в календарном году являются основанием для исключения участника из банка в судебном порядке.

По решению совета директоров банка на участников, не явившихся на общее собрание, может быть возложена обязанность возместить все расходы банка, связанные с созывом и проведением общего собрания его участников. Конкретный размер расходов, приходящийся на конкретного участника, определяется советом директоров путем деления общей суммы расходов на число участников, не участвовавших в общем собрании (голосовании).

Положения предыдущего абзаца не распространяются на участников - физических лиц, отсутствующих на общем собрании участников (не принимавших участие в голосовании) по уважительным причинам.

4.24. Неисполнение участником положений пункта 4.21 настоящего устава, явившееся поводом к непредоставлению, или несвоевременному предоставлению, или предоставлению банком недостоверных сведений об участниках в орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, и возбуждению дела об административном правонарушении должностных лиц банка, является основанием для исключения участника из банка в судебном порядке.

4.25. По решению совета директоров банка на участника, не исполнившего или несвоевременно исполнившего требования пунктов 4.19, 4.20 и 4.21 устава, может быть возложена обязанность возместить все расходы банка, вызванные ненадлежащим исполнением участником своих обязанностей, предусмотренных указанных пунктов.  

5. Уставный капитал банка

5.1. Уставный капитал банка сформирован в сумме 27 809,252 тысячи рублей (двадцать семь миллионов восемьсот девять тысяч двести пятьдесят два рубля)  и состоит из номинальной стоимости долей его участников. Уставный капитал банка определяет минимальный размер имущества, гарантирующего интересы его кредиторов.

5.2 Каждый участник банка имеет на общем собрании участников банка число голосов, равное номинальной стоимости его доли в уставном капитале банка. 

Размер уставного капитала банка и номинальная стоимость долей его участников определяются в рублях.

5.3. Размер доли участника банка в уставном капитале банка определяется в процентах и соответствует соотношению номинальной стоимости его доли и уставного капитала банка.

Действительная стоимость доли участника банка соответствует части стоимости чистых активов банка, пропорциональной размеру его доли. 

5.4. Юридическое или физическое лицо, либо группа юридических и (или) физических) лиц, связанных между собой соглашением, либо группа юридических лиц, являющихся дочерними или зависимыми по отношению друг к другу, приобретающее(-ие) или получающее (-ие) в доверительное управление в результате одной или нескольких сделок свыше 1 процента долей банка, обязано(-ы) уведомить об этом Банк России; а более 20 процентов - обязано(-ы) получить предварительное согласие Банка России.

5.5. Увеличение уставного капитала банка
5.5.1. Увеличение уставного капитала банка допускается только после его полной оплаты.
5.5.2. Увеличение уставного капитала банка может осуществляться за счет:

1) имущества банка в порядке и в соответствии с требованиями, установленными Федеральным законом и нормативными актами Банка России;

2) дополнительных вкладов участников банка или за счет вкладов третьих лиц, принимаемых в банк;


5.5.3. Решение об увеличении уставного капитала банка относится к компетенции общего собрания участников.

5.5.4. Решение об увеличении уставного капитала банка за счет его имущества может быть принято только на основании данных бухгалтерской отчетности банка за год, предшествующий году, в течение которого принято такое решение. 

При увеличении уставного капитала банка за счет его имущества пропорционально увеличивается номинальная стоимость долей всех участников банка без изменения размеров их долей.

5.5.5. Решением об увеличении уставного капитала банка за счет дополнительных вкладов его участников должны быть определены:


общая стоимость дополнительных вкладов;


единое для всех участников банка соотношение между стоимостью дополнительного вклада участника и суммой, на которую увеличивается номинальная стоимость его доли;


срок внесения дополнительных вкладов в уставный капитал;


состав дополнительных вкладов в уставный капитал.

Не позднее месяца со дня окончания срока внесения дополнительных вкладов общее собрание участников банка должно принять решение об утверждении итогов внесения дополнительных вкладов участниками банка и о внесении в устав банка изменений, связанных с увеличением размера уставного капитала банка. При этом номинальная стоимость доли каждого участника банка, внесшего дополнительный вклад, увеличивается в соответствии с указанным в абзаце третьем настоящего подпункта соотношением.

5.5.6. Решением об увеличении уставного капитала банка на основании заявления участника (заявлений участников) банка о внесении дополнительного вклада и (или) заявления третьего лица (заявлений третьих лиц) о принятии его в банк и внесении вклада должны быть утверждены, указанные в заявлении:

стоимость дополнительного вклада участника (участников) в уставный капитал и сумма увеличения номинальной стоимости его (их) доли (долей), либо стоимость вклада третьего  лица (третьих лиц) в уставный капитал и номинальная стоимость его (их) доли (долей);

срок внесения дополнительного вклада либо вклада третьего лица (третьих лиц) в уставный капитал;

состав дополнительного вклада участника (участников) или вклада третьего лица (третьих лиц) в уставный капитал.

Одновременно с решением об увеличении уставного капитала банка на основании заявления участника банка или заявлений участников банка о внесении им или ими дополнительного вклада должно быть принято решение о внесении в устав банка изменений в связи с увеличением уставного капитала банка, а также решение об увеличении номинальной стоимости доли участника банка или долей участников банка, подавших заявления о внесении дополнительного вклада, и в случае необходимости решение об изменении размеров долей участников банка. При этом номинальная стоимость доли каждого участника банка, подавшего заявление о внесении дополнительного вклада, увеличивается на сумму, равную или меньшую стоимости его дополнительного вклада.

В заявлении участника банка должны быть указаны: Фамилия, имя, отчество (наименование) лица, подавшего заявление; размер доли, принадлежащей участнику; размер и состав дополнительного вклада участника; порядок и срок его внесения, размер доли, которую участник (участники) банка  хотели бы иметь в уставном капитале банка, в результате внесения дополнительного вклада.

Одновременно с решением об увеличении уставного капитала банка на основании заявления третьего лица или заявлений третьих лиц о принятии его или их в банк и внесении вклада должны быть приняты решения о принятии его или их в банк, о внесении в устав банка изменений в связи с увеличением уставного капитала банка, об определении номинальной стоимости и размера доли или долей третьего лица или третьих лиц, а также об изменении размеров долей участников банка. Номинальная стоимость доли, приобретаемой каждым третьим лицом, принимаемым в банк, не должна быть больше стоимости его вклада.

В заявлении третьего лица должны быть указаны: Фамилия, имя, отчество (наименование) лица, подавшего заявление; адрес (место нахождения и почтовый адрес); паспортные данные (сведения о государственной регистрации); размер и состав вклада; порядок и срок его внесения; размер доли, которую третье лицо хотело бы иметь в уставном капитале банка.

5.5.7. В случае несоблюдения сроков, предусмотренных абзацем третьим пункта 1, абзацем пятым пункта 2 и пунктом 2.1 статьи 19 Федерального закона, увеличение уставного капитала банка признается несостоявшимся и влечет обязанность банка в разумный срок вернуть участникам банка и третьим лицам, внесенные вклады. В случае невозврата в указанный срок вкладов, внесенных деньгами, - банк обязан также уплатить проценты в порядке и в сроки, предусмотренные статьей 395 ГК РФ; в случае невозврата в указанный срок неденежных вкладов, банк обязан также возместить упущенную выгоду, обусловленную невозможностью использовать внесенное в качестве вклада имущество.

Изменения в уставе банка, связанные с увеличением уставного капитала в случаях и по основаниям, предусмотренным пунктом 5.5 настоящего устава, приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации.

5.5.8. Вклад в уставный капитал банка может быть в виде: денежных средств в валюте Российской Федерации; денежных средств в иностранной валюте; принадлежащего участнику банка на праве собственности здания (помещения), завершенного строительством (в том числе включающего встроенные или пристроенные объекты), в котором может располагаться банк; принадлежащего участнику банка на праве собственности имущества в виде банкоматов и терминалов, функционирующих в автоматическом режиме и предназначенных для приема денежной наличности от клиентов и ее хранения.

Денежная оценка имущества, вносимого  для оплаты долей в уставном капитале банка, утверждается решением общего собрания участников банка, принимаемым всеми участниками банка единогласно. Если номинальная стоимость или увеличение номинальной стоимости доли участника банка в уставном капитале банка, оплачиваемой неденежными средствами, составляет более чем двадцать тысяч рублей, в целях определения стоимости этого имущества привлекается независимый оценщик, если иное не установлено федеральным законом. Номинальная стоимость или увеличение номинальной стоимости доли участника банка, оплачиваемой такими неденежными средствами, не может превышать сумму оценки указанного имущества, определенную независимым оценщиком.

5.5.9. Не могут быть использованы для формирования уставного капитала банка:

1) привлеченные денежные средства;

2) средства федерального бюджета и государственных внебюджетных фондов, свободные денежные средства и иные объекты собственности, находящиеся в ведении федеральных органов государственной власти, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами;

3) иное имущество в случаях, установленных федеральными законами.

5.6. Уменьшение уставного капитала

5.6.1. Решение об уменьшении размера уставного капитала относится к исключительной компетенции общего собрания участников банка.

5.6.2. Уменьшение уставного капитала банка может осуществляться путем:

1) уменьшения номинальной стоимости долей всех участников банка в уставном капитале банка с сохранением размеров их долей и (или):

2) погашения долей, принадлежащих банку.

       
5.6.3. Банк обязан  уменьшить уставный капитал в следующих случаях:

1) если по окончании второго и каждого последующего финансового года стоимость чистых активов банка окажется меньше его уставного капитала;

2) при погашении нераспределенной или непроданной доли или части доли в уставном капитале банка, принадлежащей банку, по истечении срока, установленного Федеральным законом;

3) если разницы между стоимостью чистых активов банка и размером его уставного капитала  недостаточно для выплаты выходящему участнику действительной стоимости его доли, - обязан уменьшить  уставный капитал на недостающую сумму.

5.6.4. В случаях, когда в соответствии с Федеральным законом банк обязан уменьшить свой уставный капитал, он может уменьшать его до минимального размера уставного капитала, определенного Банком России, на дату государственной регистрации банка.

5.6.5. В случаях, когда банк уменьшает уставный капитал по собственной инициативе, он не вправе уменьшать его, если в результате такого уменьшения его размер станет меньше минимального размера уставного капитала, установленного Банком России на дату представления документов для государственной регистрации соответствующих изменений в уставе банка.

6. Переход доли или части доли участника в уставном капитале банка к другим участникам и третьим лицам


6.1. Участник банка вправе продать или осуществить отчуждение иным образом своей доли или части доли в уставном капитале банка одному или нескольким участникам данного банка. Согласие других участников банка или банка на совершение такой сделки не требуется.


6.2. Допускается продажа либо отчуждение иным образом участником банка доли или части доли в уставном капитале банка третьим лицам, при этом участники банка пользуются преимущественным правом покупки доли или части доли участника банка по цене предложения третьему лицу пропорционально заявленным ими требованиям. 


6.3. Участник банка, намеренный продать свою долю или часть доли в уставном капитале банка третьему лицу, обязан известить в письменной форме об этом остальных участников банка и сам банк путем направления через банк за свой счет оферты, адресованной этим лицам и содержащей указание цены и других условий продажи.

Оферта о продаже доли или части доли  в уставном капитале банка считается полученным всеми участниками банка в момент ее получения банком.

Оферта считается неполученной, если в срок не позднее дня ее получения банком участнику банка поступило извещение о ее отзыве. Отзыв оферты о продаже доли или части доли после ее получения банком допускается независимо от согласия участников банка в течение срока действия преимущественного права покупки доли или части доли. 

6.4. Участники банка вправе воспользоваться преимущественным правом покупки доли или части доли участника банка по цене предложения третьему лицу в течение 30 (тридцати) дней с даты получения оферты банком. При этом участники вправе воспользоваться преимущественным правом покупки не всей доли или не всей части доли в уставном капитале банка, предлагаемых для продажи. При этом оставшаяся доля или часть доли может быть продана третьему лицу после частичной реализации указанного права участниками банка по цене, которая не ниже установленной в оферте для участников банка, и на условиях, которые были сообщены банку и его участникам. 

 6.5. Сделка, направленная на отчуждение доли или части доли в уставном капитале банка подлежит нотариальному удостоверению, за исключением случаев перехода доли или части доли к банку в порядке, предусмотренном статьями 23, 26 Федерального закона, распределения доли между участниками банка и продажи доли всем или некоторым участникам банка либо третьим лицам в соответствии со статьей 24 Федерального закона, а также при использовании преимущественного права покупки путем направления оферты о продаже доли или части доли и ее акцепта в соответствии с пунктами 5 – 7 статьи 21 Федерального закона.
6.6. Доля или часть доли в уставном капитале банка переходит к ее приобретателю с момента нотариального удостоверения сделки, направленной на отчуждение доли или части доли в уставном капитале банка; а в случаях, не требующих нотариального удостоверения, с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц соответствующих изменений на основании правоустанавливающих документов.

6.7. Переход доли в уставном капитале банка к покупателю доли или части доли при ее продаже с публичных торгов; к наследникам граждан и к правопреемникам юридических лиц, являвшихся участниками банка, а также передача доли, принадлежавшей ликвидированному юридическому лицу, его учредителям (участникам), имеющим вещные права на его имущество или обязательственные права в отношении этого юридического лица, допускаются только с согласия остальных участников банка.


Наследники граждан и правопреемники юридических лиц, являвшихся участниками банка, письменно обращаются в банк путем направления заявления, письма, составленных в произвольной форме, с просьбой принять их в число его участников и с приложением документов, подтверждающих наследование или правопреемство. Председатель правления банка в срок не более 5 рабочих дней с даты получения заявления обязан известить всех участников о полученном заявлении путем личного вручения, почтового отправления, факсимильными или электронными сообщениями либо с использованием иных средств связи, доступных всем участникам и обеспечивающих аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений. 


Согласие считается полученным, если в течение тридцати дней с момента обращения наследников или правопреемников в банк, председателем правления банка получено письменное согласие всех участников или не получено письменного отказа в согласии ни от одного из участников.

7. Приобретение банком доли или части доли в уставном капитале банка


7.1. Банк  не вправе приобретать доли или части долей в своем уставном капитале, за исключением случаев, предусмотренных  Федеральным законом и настоящим уставом.


7.2. Доля или часть доли переходит к банку:

а)  в случаях отказа участников банка в согласии:


7.2.1. на переход доли или части доли в уставном капитале банка к правопреемникам юридических лиц, являвшихся участниками банка;


7.2.2. на переход доли или части доли в уставном капитале банка к наследникам граждан, являвшихся участниками банка;


7.2.3. на переход доли или части доли в уставном капитале банка к лицу, которое приобрело долю  или часть  доли в уставном капитале банка на публичных торгах;


7.2.4. на распределение доли в уставном капитале банка между участниками ликвидируемого юридического лица;

б) а также при:


7.2.5. приобретении по требованию участника, не принимавшего участия в голосовании или голосовавшего против принятия общим собранием участников банка решения о совершении крупной сделки или об увеличении уставного капитала банка за счет внесения дополнительных вкладов участниками банка (п. 1 ст. 19 Федерального закона),  его доли;


7.2.6. исключении участника из банка;


7.2.7. выхода участника из банка;


7.2.8. выплате банком действительной стоимости доли или части доли участника по требованию его кредиторов в соответствии со статьей 25 Федерального закона в части,  не оплаченной другими участниками банка.


7.3. При этом банк обязан выплатить:


7.3.1. действительную стоимость доли или части доли, определенную на основании данных бухгалтерской отчетности банка за последний отчетный период, предшествующий дню смерти участника банка, дню завершения реорганизации или ликвидации юридического лица, дню приобретения доли или части доли на публичных торгах, либо с их согласия выдать им в натуре имущество такой же стоимости в течение трех месяцев со дня перехода доли или части доли к банку - в случаях, предусмотренном подпунктами 7.2.1; 7.2.2; 7.2.3 и 7.2.4 настоящего устава,  наследникам умершего участника банка, правопреемникам реорганизованного юридического лица - участника банка или участникам ликвидированного юридического лица - участника банка, собственнику имущества ликвидированных учреждения, государственного или муниципального унитарного предприятия – участника банка;


7.3.2. в случае, предусмотренном подпунктом 7.2.5 настоящего устава, банк обязан в течение трех месяцев со дня предъявления участником, голосовавшим против принятия решения или не принимавшим участие в голосовании, требования о приобретении банком его доли, выплатить ему действительную стоимость доли, определенную на основании бухгалтерской отчетности банка за последний отчетный период, предшествующий дню обращения участника банка с соответствующим требованием, либо с его согласия выдать им в натуре имущество такой же стоимости;


7.3.3. в случае, предусмотренном подпунктом 7.2.6  устава, банк обязан в течение одного года с даты вступления в законную силу решения суда об исключении участника из общества, выплатить ему действительную стоимость доли, определенную по данным бухгалтерской отчетности банка за последний отчетный период, предшествующий дате вступления решения суда об исключении в законную силу, или с согласия исключенного участника банка выдать ему в натуре имущество такой же стоимости.

.
7.4. Доли, принадлежащие банку, не учитываются при определении результатов голосования на общем собрании участников банка, при распределении прибыли банка, а также имущества банка в случае его ликвидации.


7.5. Доля или часть доли в уставном капитале банка, принадлежащие банку, в течение одного года со дня их перехода к банку должны быть по решению общего собрания участников банка:


1) распределена между всеми участниками банка пропорционально их долям в уставном капитале банка, или


2) предложены для приобретения всем или некоторым участникам банка, и (или); 


3) предложены для приобретения третьим лицам.


7.6. Не распределенные или не проданные в установленный настоящим пунктом срок доля или часть доли в уставном капитале банка должны быть погашены, и размер уставного капитала банка должен быть уменьшен на величину номинальной стоимости этой доли или части доли. 

8. Выход участника из банка


8.1. Участник банка вправе выйти из банка путем отчуждения доли банку независимо от согласия других его участников или банка.


8.2. В случае выхода участника банка из банка его доля переходит к банку с даты получения банком заявления участника банка о выходе из банка.


При этом банк обязан выплатить участнику банка, подавшему заявление о выходе из банка, действительную стоимость его доли в уставном капитале банка, определяемую на основании данных бухгалтерской отчетности банка за последний отчетный период, предшествующий дню подачи заявления о выходе из банка, или с согласия этого участника банка выдать ему в натуре имущество такой же стоимости либо в случае неполной оплаты им доли в уставном капитале банка действительную стоимость оплаченной части доли.


8.3. Банк обязан выплатить участнику, подавшему заявление о выходе из банка, действительную стоимость его доли или части доли в уставном капитале банка либо выдать ему в натуре имущество такой же стоимости в течение трех месяцев с даты получения банком заявления участника о выходе из банка.


8.4. Действительная стоимость доли или части доли в уставном капитале банка выплачивается за счет разницы между стоимостью чистых активов банка и размером его уставного капитала. В случае, если такой разницы недостаточно, банк обязан уменьшить свой уставный капитал на недостающую сумму.


Если уменьшение уставного капитала банка может привести к тому, что его размер станет меньше минимального размера уставного капитала банка, определенного в соответствии с законодательством на дату государственной регистрации банка, применяются положения абзаца третьего пункта 8 статьи 23 Федерального закона.


8.5. Банк не вправе выплачивать действительную стоимость доли или части доли в уставном капитале банка либо выдавать в натуре имущество такой же стоимости, если на момент этих выплаты или выдачи имущества в натуре он отвечает признакам несостоятельности (банкротства) в соответствии с федеральным законом о несостоятельности (банкротстве) кредитных организаций либо в результате этих выплаты или выдачи имущества в натуре указанные признаки появятся у банка.


8.6. Выход участника из банка не освобождает его от обязанности перед банком по внесению вклада в имущество банка, возникшей до подачи заявления о выходе из банка.


8.7. В случае если в соответствии с требованиями Федерального закона банк не вправе выплачивать действительную стоимость доли в уставном капитале банка либо выдавать в натуре имущество такой же стоимости участнику, подавшему заявление о выходе из банка, банк на основании заявления в письменной форме, поданного не позднее чем в течение трех месяцев со дня истечения срока выплаты действительной стоимости доли лицом, вышедшим из банка, обязан восстановить его как участника банка и передать ему соответствующую долю в уставном капитале банка.

9. Имущество банка. Вклады в имущество банка


9.1. Имущество банка составляют его основные и оборотные средства, принадлежащие ему на праве собственности,  стоимость которых отражается в балансе банка.


9.2. Имущество, переданное банку в качестве вкладов в уставный капитал его учредителями, дополнительных вкладов в уставный капитал его участниками, вкладов в уставный капитал третьими лицами, принимаемыми в число участников, вкладов участников в имущество банка, а также приобретенное банком в процессе его деятельности, принадлежит ему на праве собственности.


9.3. По решению общего собрания участники банка обязаны вносить вклады в имущество банка пропорционально либо непропорционально размерам их долей в уставном капитале. Решением о внесении вкладов в имущество пропорционально размерам долей должны быть определены: общая стоимость вкладов, срок внесения и их состав.

Решением о внесении вкладов непропорционально размерам долей участников банка должны быть определены: участники, вносящие вклады; размер вклада каждого участника; состав вклада каждого участника; срок внесения вклада.

9.4. Вклады в имущество банка вносятся деньгами, если иное не предусмотрено решением общего собрания участников банка. Вклады в имущество банка не изменяют размеры и номинальную стоимость долей участников в уставном капитале.

10. Облигации и иные ценные бумаги банка


10.1. Банк вправе размещать облигации и иные эмиссионные ценные бумаги в порядке, установленном законодательством о ценных бумагах.


10.2. Размещение облигаций и иных ценных бумаг банка производится по решению общего собрания участников, в котором оговариваются необходимые условия. Облигация должна иметь номинальную стоимость.


Облигация удостоверяет право ее владельца требовать погашения облигации (выплату номинальной стоимости или номинальной стоимости и процентов) в установленные сроки.


Банк размещает облигации только после полной оплаты уставного капитала.


10.3. Номинальная стоимость облигации, вид (именные, на предъявителя), форма выпуска (документарная, бездокументарная), сроки погашения (единовременный срок или погашение по сериям в определенные сроки), форма погашения (денежная или иное имущество), вид обеспечения (с указанием конкретного имущества), возможность конвертации, возможность досрочного погашения и иные условия определяются в конкретном решении о выпуске облигаций.


Номинальная стоимость всех выпущенных банком облигаций не должна превышать размер уставного капитала банка и (или) величину обеспечения, предоставленного банку для этих целей третьими лицами. 


10.4. Держатели облигаций в установленном порядке имеют преимущественное право на распределяемую прибыль и активы банка при его ликвидации.


10.5. Утерянная облигация возобновляется за плату, размер которой определяется правлением банка. Облигация на предъявителя в случае утраты восстанавливается в судебном порядке.

11. Распределение прибыли банка

           11.1. Банк обладает полной хозяйственной самостоятельностью в вопросах распределения чистой прибыли.


11.2. Балансовая и чистая прибыль банка определяются в порядке, предусмотренном действующим законодательством. Из балансовой прибыли уплачиваются соответствующие налоги, другие обязательные платежи в бюджет и во внебюджетные фонды, а также производятся расходы, осуществляемые по действующему законодательству до налогообложения. 


Чистая прибыль банка (балансовая прибыль за минусом уплаченных налогов) остается в распоряжении банка и по решению общего собрания участников направляется на формирование резервного фонда и иных фондов банка; выплату вознаграждения членам органов управления банка и (или) распределяется между участниками.


11.3. В банке создается резервный фонд в размере не менее 25 % (двадцати пяти процентов) уставного капитала банка.  

Размер ежегодных отчислений определяется общим собранием участников банка, но не может быть менее 5% (пяти процентов) от чистой прибыли банка.

Резервный фонд  предназначен для покрытия  убытков банка, а также для погашения облигаций банка и выкупа долей банка в случае отсутствия иных средств. Резервный фонд не может быть использован для иных целей. 

11.4. Из чистой прибыли банк вправе по решению общего собрания его участников формировать иные фонды. Количество фондов, их наименование, цель создания и размер отчислений от чистой прибыли банка в указанные фонды определяются решением годового общего собрания участников банка о распределении прибыли по результатам финансового года.  

Использование фондов банка осуществляется в строгом соответствии с утверждаемыми общим собранием участников положениями банка об этих фондах, предусматривающими порядок, правила и условия формирования, учета и использования средств фондов в соответствии с решением годового общего собрания участников банка.

11.5. Право банка принимать решение о распределении прибыли между участниками:

11.5.1. Банк вправе по результатам работы банка за прошедший год принимать решение о распределении своей чистой прибыли между участниками. 


11.5.2. Решение об определении части прибыли банка, распределяемой между участниками банка, принимается общим собранием участников банка. Указанным решением определяется:

1) размер части чистой прибыли, подлежащей распределению между участниками банка;

2) дата выплаты, определяющая срок, в течение которого банк обязан исполнить свое обязательство по выплатам участникам из чистой прибыли.


Часть чистой прибыли банка, предназначенная для распределения между всеми его участниками, распределяется пропорционально их долям в уставном капитале и выплачивается денежными средствами.                 



11.5.3. Члены органов управления банка вправе по итогам финансового года получить из чистой прибыли дополнительное вознаграждение, общий размер которого не может быть менее трех процентов и не может превышать десяти процентов подлежащей распределению прибыли.

Решение о выплате дополнительного вознаграждения членам органов управления банка принимает общее собрание участников банка.

Часть прибыли банка, предназначенная для выплаты членам органов управления банка, распределяется между ними в равных размерах.                                                     

11.5.4. Прибыль (часть прибыли) выплачивается участникам за вычетом соответствующего налога. По невыплаченной или неполученной участниками прибыли или части прибыли проценты не начисляются.

11.6. Ограничения на принятие решения о распределении прибыли банка между участниками

11.6.1. Банк не вправе принимать решение о распределении прибыли между его участниками:


1) до полной оплаты всего уставного капитала банка;


2) до создания в полной сумме резерва на возможные потери по ссудам в соответствии с требованиями Банка России;


3) до выплаты действительной стоимости доли или части доли  участника банка в случаях, предусмотренных Федеральным законом;


4) если на момент принятия такого решения банк отвечает признакам несостоятельности (банкротства) в соответствии с ФЗ «О несостоятельности (банкротстве) кредитных организаций» или если указанные признаки появятся у банка в результате принятия такого решения;


5) если на момент принятия такого решения стоимость чистых активов банка меньше его уставного капитала и резервного фонда или станет меньше их размера в результате принятия такого решения;


6) в иных случаях, предусмотренных федеральными законами.


11.6.2. Общее собрание вправе принимать решение о распределении чистой прибыли между всеми участниками банка пропорционально размерам их долей в уставном капитале только после принятия решения о выплате членам органов управления банка дополнительного вознаграждения, распределяемого между членами органов управления в равных долях.

11.7. Банк не вправе выплачивать своим участникам прибыль, решение о распределении которой принято:


1) если на момент выплаты банк отвечает признакам несостоятельности (банкротства) в соответствии с Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве) кредитных организаций» или если указанные признаки появятся у банка в результате выплаты;


2) если на момент выплаты стоимость чистых активов банка меньше его уставного капитала и резервного фонда или станет меньше их размера в результате выплаты;


3) в иных случаях, предусмотренных федеральными законами.

По прекращении указанных в настоящем пункте устава обстоятельств банк обязан выплатить участникам общества прибыль, решение о распределении которой между участниками банка принято.

12. Структура органов банка


12.1. Органами управления банка являются:

12.1.1. общее собрание его участников;

12.1.2. совет директоров банка;

12.1.3. председатель правления банка (единоличный исполнительный орган); 

12.1.4. правление (коллегиальный исполнительный орган).

12.2. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по управлению делами банка.

13. Общее собрание участников банка


13.1. Высшим органом банка является общее собрание участников банка, которое может быть очередным и внеочередным.


13.2. К компетенции общего собрания участников банка относятся:


13.2.1. определение основных направлений деятельности банка;


13.2.2. изменение устава банка, в том числе изменение размера уставного капитала банка (включая его увеличение за счет имущества банка; за счет внесения дополнительных вкладов всеми участниками банка)**;


13.2.3. избрание и досрочное прекращение полномочий ревизионной комиссии банка;***


13.2.4. утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов;


13.2.5. принятие решения о распределении чистой прибыли банка;


13.2.6. принятие решения о размещении банком облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг;


13.2.7. утверждение (принятие), а также внесение изменений и дополнений в документы, регулирующие внутреннюю деятельность банка, в том числе в:


1) положение об общем собрании участников банка;


2) положение о совете директоров банка;


3) положение о председателе правления банка;


4) положение о правлении банка;


5) положение о ревизионной комиссии банка;


6) положение о порядке разработки и принятия внутренних нормативных документов банка;


7) положение об организации внутреннего контроля в банке;


8) положение о службе внутреннего контроля банка;


9) положения о фондах (в том числе резервном и об иных, создаваемых по решению общего собрания участников, фондах банка);


13.2.8. определение порядка проведения общего собрания участников банка в части, неурегулированной Федеральным законом, уставом и внутренними документами банка;

13.2.9. утверждение денежной оценки неденежных вкладов, вносимых в уставный капитал участниками и третьими лицами;****

13.2.10. утверждение итогов внесения дополнительных вкладов участниками банка в уставный капитал и внесение в устав изменений, связанных с увеличением размера уставного капитала банка;**

13.2.11. увеличение уставного капитала банка на основании заявления третьего лица о принятии его в банк и внесении вклада и внесение в устав банка изменений, связанных с принятием третьего лица в банк, определение номинальной стоимости и размера его доли, увеличение размера уставного капитала банка и изменение размеров долей участников банка;****

13.2.12. уменьшение уставного капитала банка путем уменьшения номинальной стоимости долей всех участников банка в уставном капитале и (или) погашения долей, принадлежащих банку и внесение соответствующих изменений в устав банка;**

13.2.13. распределение либо продажа доли, принадлежащей банку, между всеми участниками банка пропорционально размерам их долей в уставном капитале банка и внесение соответствующих изменений в устав банка;**

13.2.14. продажа доли, принадлежащей банку, всем или некоторым участникам банка и (или) третьим лицам, в результате которой изменяются размеры долей его участников;****

13.2.15. предоставление согласия банка на залог доли или части доли его участником другому участнику банка или третьему лицу *$;

13.2.16. выплата кредиторам действительной стоимости доли или части доли участника банка, на имущество которого обращается взыскание, банком или остальными участниками банка, и определение порядка выплаты;****

13.2.17. внесение участниками банка вкладов в имущество банка;**

13.2.18. выплата дополнительного вознаграждения членам органов управления банка в случаях, предусмотренных уставом;

13.2.19. определение количественного состава совета директоров банка, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий;***

13.2.20. принятие решения о предоставлении участнику (участникам) банка дополнительных прав и их отражение в уставе;****

13.2.21. принятие решения о прекращении или ограничении дополнительных прав, предоставленных всем участникам банка;****

13.2.22. принятие решения о прекращении или ограничении дополнительных прав, предоставленных определенному участнику банка;**$

13.2.23. возложение на всех участников банка дополнительных обязанностей и отражение их в уставе банка;****

13.2.24. возложение дополнительных обязанностей на определенного участника и отражение их в уставе банка;**$

13.2.25. принятие решения о прекращении дополнительных обязанностей участников банка;****

13.2.26. принятие решения о реорганизации или ликвидации банка;****

13.2.27. назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационных  балансов;

13.2.28. одобрение сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, если сумма оплаты по сделке или стоимость имущества, являющегося предметом сделки, превышает 2 (два) процента стоимости имущества банка, определенной на основании данных бухгалтерской отчетности за последний отчетный период; $

13.2.29. одобрение крупной сделки или нескольких взаимосвязанных сделок,  связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения банком прямо или косвенно имущества, стоимость которого составляет 50 (пятьдесят) и более процентов стоимости имущества банка, определенной на основании данных бухгалтерской отчетности за последний отчетный период, предшествующий дню принятия решения о совершении таких сделок 

13.2.30. принятие решения об обращении в суд с иском о возмещении убытков, причиненных банку действиями участников, его органов (совета директоров или исполнительных органов);

13.2.31. принятие решения об обращении в суд о признании совершенной банком крупной сделки недействительной;

13.2.32. принятие решения о возмещении из средств банка расходов на подготовку, созыв и проведение внеочередного общего собрания участников инициаторам его проведения;

13.2.33. мониторинг системы внутреннего контроля банка путем оценки степени ее соответствия задачам деятельности банка; создания и обеспечения функционирования эффективного внутреннего контроля в банке, включая утверждение ежегодного отчета службы внутреннего контроля банка о выполнении годовых планов деятельности службы, выявленных недостатках и предпринятых мерах по их устранению; осуществление иных мероприятий и процедур, предусмотренных законодательством Российской Федерации и внутренними актами банка, по обеспечению эффективности управления банком и банковскими рисками; 

13.2.34. решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом и действующим законодательством Российской Федерации.

13.3. Общее собрание участников банка не вправе рассматривать и принимать решения по вопросам, не отнесенным уставом банка к его компетенции.

13.4. Общее собрание участников банка вправе принимать решения только по вопросам повестки дня, сообщенным участникам банка в соответствии с порядком, установленным настоящим уставом, за исключением случаев, если в данном общем собрании участвуют все участники банка.

13.6. Вопросы, отнесенные к компетенции общего собрания участников банка, не могут быть переданы на решение исполнительному органу банка.

Вопросы, отнесенные к компетенции общего собрания участников банка, не могут быть переданы на решение совету директоров банка, за исключением вопросов, предусмотренных Федеральным законом.

13.7. Решения, принятые общим собранием, обязательны для всех участников - как присутствующих, так и отсутствующих на данном собрании.

-------------------------------------------------------

**** -
вопросы, решения по которым требуют единогласия всех участников банка.

***  -
вопросы, решения по которым требуют большинства в три четвертых голосов от общего числа голосов участников банка;

**   -
вопросы, решения по которым требуют большинства в две третьих голосов от общего числа голосов участников банка;

$ -
вопросы, решения по которым требуют простого большинства голосов всех участников банка. Голоса участника (участников) банка, заинтересованных в совершении данной сделки, при определении результатов голосования, не учитываются;

*$ -
вопросы, решения по которым требуют простого большинства голосов всех участников банка. Голоса участника банка, который намерен передать в залог свою долю или часть доли, при определении результатов голосования,  не учитываюется; 

**$ -
 вопросы, решения по которым требуют большинства в две третьих голосов всех участников, при условии, что участник банка, на которого возлагаются дополнительные обязанности, голосовал за принятие такого решения или дал письменное согласие.

13.8. Очередное общее собрание участников банка проводится один раз в год - не ранее чем через два месяца и не позднее чем через четыре месяца после окончания финансового года. Созывается очередное общее собрание участников правлением банка. Повестка дня очередного общего собрания в обязательном порядке включает вопрос об утверждении годовых результатов работы банка: утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов банка.


13.9. Все остальные собрания участников банка являются внеочередными.

13.10. Внеочередное общее собрание участников банка проводится по решению правления банка на основании:

· его собственной инициативы;

· требования совета директоров;

· требования аудитора;

· требования ревизионной комиссии  банка;

· требования участника или участников банка, обладающих в совокупности не менее чем одной десятой от общего числа голосов участников банка.

13.11. Очередное общее собрание участников банка проводится только в форме совместного присутствия участников банка.

Внеочередное общее собрание участников банка может быть проведено как в форме совместного присутствия участников, так и  путем проведения заочного голосования (опросным путем).

13.12. Правление банка или лица, созывающие общее собрание участников банка, обязаны уведомить каждого участника о проведении общего собрания участников не позднее чем за тридцать дней до его проведения путем вручения лично или направления письменного уведомления посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, электронной или иной связи, доступной участникам и обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.

13.13. Не позднее чем в течение десяти дней после составления протокола общего собрания участников банка правление банка обязано вручить или направить его копию всем участникам банка посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, электронной или иной связи, доступной участникам и обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.

13.14.Иные вопросы по порядку созыва, порядку проведения общего собрания участников банка, определению регламента и иные процедурные вопросы регулируются Положением об общем собрании участников ООО КБ «Дружба».  

14. Совет директоров банка


14.1. В периоды между общими собраниями участников банка, совет директоров является высшим органом управления банком. В его компетенцию входит решение вопросов общего руководства деятельностью банка за исключением вопросов, отнесенных Федеральным законом и настоящим уставом к компетенции общего собрания участников банка.


14.2. К компетенции совета директоров относятся следующие вопросы:

1) определение основных направлений деятельности банка для представления их на утверждение общего собрания участников банка;

2) рассмотрение бизнес-планов, выносимых на утверждение общего собрания участников, и утверждение отчетов исполнительных органов об их исполнении;

3) одобрение сметы расходов банка на планируемый календарный (финансовый) год и утверждение отчетов исполнительных органов об ее исполнении;

4) решение вопросов, связанных с подготовкой, созывом и проведением очередного общего собрания участников банка;

5) предварительное утверждение годового отчета банка; представление общему собранию участников рекомендаций по размеру распределяемой прибыли банка за истекший финансовый год и порядку ее выплаты;

6) внесение предложений общему собранию участников об увеличении или уменьшении уставного капитала, изменении устава банка, а также предварительное рассмотрение вопросов, выносимых на очередное общее собрание участников банка;

7) определение критериев подбора кандидатов в исполнительные органы банка, подготовка и одобрение внутренних положений об исполнительных органах банка;

8) образование исполнительных органов банка (назначение председателя правления и утверждение по представлению председателя правления членов правления банка)  и досрочное прекращение их полномочий; 

9) установление размера вознаграждения и денежных компенсаций единоличному исполнительному органу банка, членам коллегиального исполнительного органа банка;

10) утверждение организационной структуры банка, обеспечивающей эффективное управление всеми видами рисков, присущих банковской деятельности, и определение порядка взаимодействия между ними;

11) рассмотрение вопросов  организации и функционирования системы внутреннего контроля и мер по повышению  ее эффективности, включая согласование кандидатуры на должность руководителя службы внутреннего контроля банка; утверждение планов работы службы внутреннего контроля на предстоящий календарный год; 

12) мониторинг системы внутреннего контроля, в том числе на предмет соответствия внутреннего контроля  характеру, масштабам и условиям деятельности банка в случае их изменения; регулярное рассмотрение на своих заседаниях и утверждение отчетов руководителя службы внутреннего контроля, а также принятие решений по информации, доведенной до него службой внутреннего контроля; 

13) утверждение предельно допустимого совокупного уровня риска по банку и периодичность его пересмотра;

14) утверждение концепции (политик, стратегий, правил) раскрытия информации о банке; противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем,  и финансирования терроризма; управления банковскими рисками по всем банковским операциям и другим сделкам, проводимым банком, а также осуществление контроля за разработкой исполнительными органами правил и процедур, необходимых для соблюдения этой политики;

15) утверждение процентной, кредитной и депозитной политик банка; проведение анализа и оценки основных рисков, принимаемых на себя банком;

16) периодическое рассмотрение внутрибанковских лимитов  на предмет их соответствия изменениям в стратегии развития, особенностям предоставляемых новых банковских услуг, общему состоянию рынка финансовых услуг;

17) утверждение перечня банковских операций и других сделок, для осуществления которых необходимо производить оценку качества корпоративного управления юридического лица, являющегося контрагентом банка;

18) рассмотрение предполагаемых к осуществлению со связанными с банком лицами сделок, несущих кредитный риск, в случае, если указанные сделки превышают установленный нормативными актами лимит совершения этих сделок, а также в иных случаях, в зависимости от условий совершения сделок и других факторов, которые каким-либо иным образом несут угрозу риска потери финансовой устойчивости банка;

19) контроль за деятельностью исполнительных органов, службы внутреннего контроля, отдела финансового мониторинга и контроля за банковскими рисками по своевременному выявлению банковских рисков, адекватностью определения (оценки) ими размера рисков, своевременностью внедрения необходимых процедур управления ими, мониторинга и контроля; регулярное и систематическое рассмотрение на своих заседаниях отчетов указанных органов и оценка их деятельности;

20) оценка рисков, влияющих на достижение поставленных целей, и принятие мер, обеспечивающих реагирование на меняющиеся обстоятельства и условия в целях обеспечения эффективности оценки банковских рисков. Своевременный пересмотр организации системы внутреннего контроля банка для эффективного выявления и наблюдения новых или не контролировавшихся ранее банковских рисков и подготовка предложений общему собранию участников для внесения соответствующих изменений и дополнений в положение об организации внутреннего контроля в банке;

21) оценка эффективности управления основными рисками, принимаемыми на себя банком, включая соблюдение основных принципов управления операционным,  правовым рисками, риском потери деловой репутации и иными рисками  банка отдельными подразделениями и банком в целом;

22) утверждение перечня и уровня существенности (внутрибанковских лимитов) банковских операций и других сделок, подлежащих рассмотрению советом директоров в соответствии с внутренними документами;

23) одобрение крупной сделки или нескольких взаимосвязанных сделок,  связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения банком прямо или косвенно имущества, стоимость которого составляет от 25 до 50 процентов стоимости имущества банка, определенной на основании данных бухгалтерской отчетности за последний отчетный период, предшествующий дню принятия решения о совершении таких сделок;

24) одобрение сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, если сумма оплаты по сделке или стоимость имущества, являющегося предметом сделки, равна или менее двух процентов стоимости имущества банка, определенной на основании данных бухгалтерской отчетности за последний отчетный период;

25) одобрение сделок со связанными с банком лицами, несущих кредитный риск, в случаях и в порядке, установленных во внутренних документах банка;

26) создание филиалов и открытие представительств банка;

27) принятие решения об открытии и (или) закрытии внутренних структурных подразделений банка (дополнительных офисов, операционных офисов, обменных пунктов, кредитно-кассовых подразделений, операционных касс вне кассового узла);

28) подготовка рекомендаций общему собранию участников банка  по размеру выплачиваемого  ревизионной комиссии  банка вознаграждения и компенсаций;

29) назначение аудиторской проверки, утверждение аудитора и установление размера оплаты его услуг;

30) принятие решения об участии банка в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;

31) привлечение независимого оценщика в целях определения стоимости имущества, вносимого для оплаты долей в уставном капитале банка, в случаях, предусмотренных Федеральным законом;

32) утверждение или принятие внутренних документов банка, регулирующих организацию его деятельности, подлежащих утверждению советом директоров в соответствии с требованиями Банка России и устава, включая положения о филиале и представительстве;

33) вынесение решения о привлечении к ответственности в соответствии с действующим законодательством членов правления банка; 

34) принятие решений о списании нереальных для взыскания (безнадежных) ссуд, ссудной и приравненной к ней задолженности, сумма которой превышает один процент от величины собственных средств (капитала) банка, за счет сформированного в соответствии с законодательством резерва на возможные потери по ссудам, по ссудной и приравненной к ней задолженности в соответствии с нормативными актами Банка России;

35) анализ собственной работы в целях внесения предложений общему собранию участников по повышению ее эффективности по вопросам, требующим принятия решения общим собранием участников банка. Оценка состояния корпоративного управления в банке;

36) координация проверки достоверности отчетности, выполняемой аудиторской организацией, службой внутреннего контроля и другими сотрудниками и органами банка;

37) принятие решений по вопросам, переданным совету директоров общим собранием участников банка;

38) утверждение мер по обеспечению непрерывности финансово-хозяйственной деятельности при совершении банковских операций и других сделок, включая планы по обеспечению непрерывности и (или) восстановления финансово-хозяйственной деятельности;

39) рассмотрение не реже двух раз в год отчетов о сделках со связанными с банком лицами и льготных сделках;

40) укрепление корпоративного управления в банке путем:

а) проведения анализа деятельности менеджмента банка (с требованием четких разъяснений по возникающим вопросам) и собственной работы в целях внесения предложений общему собранию участников по повышению ее эффективности по вопросам, требующим принятия решения общим собранием участников;

б) оценки деятельности банка с точки зрения удовлетворения кредитных и инвестиционных потребностей региона;

в) предложения объективных рекомендаций, а также исключения конфликта интересов и принятия перед другими организациями обязательств;

г) проведения регулярных встреч с менеджментом и внутренним контролем для разработки и утверждения политики, установления деловых контактов и контроля за процессом продвижения к корпоративным целям;

д) периодического получения от менеджмента информации о банковских рисках и его деятельности по управлению этими рисками;

41) рассмотрение вопросов, инициированных правлением банка, за исключением вопросов, отнесенных уставом и законом к компетенции общего собрания участников;

42) иные вопросы, предусмотренные федеральными законами и настоящим уставом.

Вопросы, отнесенные к компетенции совета директоров не могут быть переданы на решение исполнительного органа.


Председатель совета директоров банка, его члены не могут вмешиваться в оперативную деятельность банка.

14.3. Члены совета директоров избираются общим собранием участников сроком на 5 (пять) лет. Количественный состав совета директоров банка определяется решением общего собрания участников банка, отражается в положении о совете директоров банка, но в любом случае не может быть менее  5 (пяти) человек. 

14.4. Полномочия членов совета директоров действуют с момента избрания их общим собранием до момента избрания следующим через 5 лет общим собранием нового состава совета директоров. Если новый состав совета директоров не был избран по какой-либо причине, то это означает пролонгацию полномочий действующего состава совета директоров до момента избрания (переизбрания) нового состава совета директоров.

14.5. Лица, избранные в состав совета директоров банка, могут переизбираться неограниченное число раз.

14.6. По решению общего собрания участников полномочия совета директоров могут быть прекращены досрочно. Решение общего собрания участников о досрочном прекращении полномочий может быть принято только в отношении всех членов совета директоров .

14.7. Членом совета директоров банка может быть физическое лицо - участник общества, либо физическое лицо, не являющееся участником общества, но состоящее в трудовых отношениях с участником – юридическим лицом. Председатель правления не может быть одновременно председателем совета директоров банка.

14.8. Председатель совета директоров банка избирается членами совета директоров банка из их числа большинством голосов от общего числа членов совета директоров банка.

14.9. Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего председателя большинством голосов от общего числа членов совета директоров.

14.10. Председатель совета директоров банка организует его работу; созывает заседания совета директоров и председательствует на них; организует заочное голосование членов совета директоров; организует ведение протокола заседаний совета директоров, решает иные вопросы, определенные внутренними документами банка. 

В случае отсутствия председателя совета директоров его функции осуществляет один из членов совета директоров по их решению.

14.11. Заседание совета директоров созывается председателем совета директоров по его собственной инициативе, по требованию любого члена совета директоров, исполнительного органа банка, ревизионной комиссии, аудитора. Порядок созыва и проведения заседания совета директоров определяется положением о совете директоров банка, утверждаемым общим собранием участников банка.

14.12. Кворумом для проведения заседания совета директоров банка является присутствие половины от числа членов совета директоров, избранного общим собранием участников.

14.13. При решении вопросов на заседании совета директоров банка каждый член совета директоров банка обладает одним голосом. Передача права голоса членом совета директоров банка иным лицам, в т. ч. другим членам совета директоров банка не допускается.

14.14. Решения совета директоров принимаются большинством голосов его членов, присутствующих на заседании или принимающих участие в заочном голосовании за исключением принятия решения о заключении сделок с заинтересованностью, принимаемого большинством голосов членов совета директоров, не заинтересованных в сделке.

Председатель совета директоров банка имеет право решающего голоса при принятии советом директоров решений в случае равенства голосов.

14.15. Решение совета директоров банка может быть принято как путем совместного присутствия членов совета директоров для обсуждения вопросов повестки дня, так и путем проведения  заочного голосования (опросным путем) в порядке, установленном положением о совете директоров.

14.16. Членам совета директоров банка,  в период исполнения ими своих обязанностей, способствующих наращиванию капитала банка, повышению ликвидности его деятельности и укреплению позиций и авторитета банка в банковском секторе выплачивается ежемесячное вознаграждение. Размер указанного вознаграждения устанавливается положением о совете директоров.

14.17. Члены совета директоров банка обязаны соблюдать лояльность по отношению к банку. Они не вправе использовать предоставленные ими возможности в целях, противоречащих настоящему уставу или для нанесения  ущерба имущественным и (или) неимущественным интересам банка.

Члены совета директоров обязаны соблюдать требования, установленные федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними нормативными актами Банка России, а также внутренними документами банка, в части сроков, порядка и объема предоставления информации, анкет, отчетов или других сведений банку или для Банка России.

14.18. Члены совета директоров банка при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах банка добросовестно и разумно. Они несут ответственность перед банком за убытки, причиненные банку их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами. При этом не несут ответственности члены совета директоров банка, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение банку убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

14.19. Совет директоров банка проводит заседания по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в месяц. На заседании совета директоров из числа его членов или работников банка назначается секретарь, который ведет протокол заседаний, делопроизводство, помогает председателю совета в созыве и проведении заседаний совета директоров банка. Протокол заседания совета директоров составляется не позднее 10 дней после его проведения и подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.

14.20. Не определенные настоящим уставом вопросы созыва и проведения заседаний совета директоров банка, регламент, иные процедурные вопросы устанавливаются положением о совете директоров банка.

15. Исполнительные органы банка

 
Руководство текущей деятельностью банка осуществляется единоличным исполнительным органом - председателем правления и коллегиальным исполнительным органом - правлением банка, в компетенцию которых входят все вопросы деятельности банка кроме вопросов, отнесенных к исключительной компетенции общего собрания участников и совета директоров банка.

          Исполнительные органы банка подотчетны совету директоров и общему собранию участников банка. 

15.1. Председатель правления банка

15.1.1. Единоличным исполнительным органом банка является председатель правления, который назначается советом директоров сроком на 5 (пять) лет. 

Председатель правления банка не вправе занимать должности в других организациях, являющихся кредитными или страховыми организациями, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, а также в организациях, занимающихся лизинговой деятельностью или являющихся аффилированными лицами по отношению к банку, в котором работает председатель правления.

Председатель правления банка осуществляет функции председателя коллегиального исполнительного органа. Права и обязанности председателя правления по осуществлению руководства текущей деятельностью банка определяются действующим законодательством и трудовым договором, заключаемым с ним банком. 

15.1.2. На председателя правления возлагается руководство текущей деятельностью банка, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания участников банка или совета директоров банка.

На время отсутствия председателя правления (командировка, отпуск, болезнь и т.д.) его обязанности  и функции (поименованные в п. 15.1.3. устава) выполняет заместитель председателя правления, а при отсутствии заместителя – работник, назначенный председателем правления по согласованию с советом директоров банка, который пользуется правами и несет ответственность согласно настоящего Устава.

15.1.3. Председатель правления без доверенности действует от имени банка, в том числе:

1) представляет интересы банка как в Российской Федерации, так и за ее пределами, в том числе в иностранных государствах, во взаимоотношениях с государственными органами власти и управления, юридическими и физическими лицами, а также при рассмотрении административных, финансовых, хозяйственных, трудовых дел в судах и других органах;

2) выдает доверенности от имени банка, в том числе с правом передоверия;

3) имеет право первой подписи денежно-расчетных, финансовых документов;

4) обеспечивает выполнение решений общего собрания участников, совета директоров и правления банка;

5) распоряжается имуществом и средствами банка, совершает сделки от имени банка, заключает и подписывает договоры, контракты, соглашения, протоколы, акты, отчеты, платежные, расчетные и иные документы для обеспечения его текущей деятельности в пределах, установленных Федеральным законом Российской Федерации "Об обществах с ограниченной ответственностью", настоящим уставом и положением о председателе правления банка;

6) организует работу банка и правления, распределение обязанностей между членами правления, руководителями структурных подразделений банка, контроль выполнения возложенных на них обязанностей;

7) созывает заседания правления банка, организует ведение протоколов заседаний и их подписание;

8)  издает приказы, распоряжения и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками банка;

9) утверждает правила внутреннего трудового распорядка; штатное расписание банка, включая штатное расписание филиалов и представительств; положения о внутренних структурных подразделениях и обеспечивает их соблюдение;

10) определяет условия оплаты труда и общий размер премиальных выплат работникам банка, его филиалов и представительств; 

11) предоставляет должностным лицам банка права первой или второй подписи денежно-расчетных документов в порядке, установленном Банком России;

12) утверждает положения о структурных подразделениях банка, должностные инструкции сотрудников подразделений банка и руководителей его филиалов, представительств;
13) утверждает ежеквартальные планы работы структурных подразделений банка, включая службу внутреннего контроля, текущие планы банка в целом;
14) осуществляет координацию и контроль за деятельностью филиала, представительства и подразделений банка, должностных лиц банка и руководителей филиала, представительства банка; 

15) осуществляет прием на работу, перевод и увольнение работников, заключая и расторгая трудовые договоры с ними; в установленном порядке, применяет к ним меры поощрения и взыскания, заключает и расторгает трудовые договоры с сотрудниками банка,  утверждает положения о их премировании и оплате; 

16) утверждает сроки и график проведения аттестации персонала Банка, утверждает состав аттестационной комиссии и положение о проведении аттестации в Банке;

17) разрабатывает и реализует эффективные программы подготовки персонала, включая переподготовку и повышение квалификации, и выделяет для этого необходимые ресурсы;

18) несет ответственность за организацию в банке бухгалтерского учета и отчетности; соблюдение законодательства при выполнении банковских операций, включая утверждение правил совершения кассовых операций, инкассации денежных средств и других ценностей; порядка предоставления банковских гарантий и т.д.;

19) принимает решения о предъявлении от имени банка претензий и исков к юридическим лицам, иным организациям и гражданам, в том числе иностранным;

20) открывает в кредитных организациях корреспондентские счета, распоряжается денежными средствами на корреспондентских счетах банка;

21) представляет совету директоров для утверждения кандидатуры лиц на должности членов правления банка;

22) утверждает учетную политику банка; устанавливает порядок открытия (закрытия) и ведения счетов и вкладов; осуществления расчетов (наличных, безналичных); совершения операций с валютными ценностями и с ценными бумагами и контроль за соответствием документации, которой оформляются банковские операции и другие сделки, законодательству Российской Федерации;

23) определяет наиболее значимые для банка (в т.ч. исходя из величины возможных убытков) типы или виды сделок и организует разработку для них стандартных (типовых) форм договоров;

24) устанавливает порядок рассмотрения договоров, не относящихся к стандартным; 

25) участвует в работе совета директоров с правом совещательного голоса в случае, если не является членом совета директоров;

26) в рамках организации системы внутреннего контроля банка:

а) распределяет полномочия на разработку правил и процедур в сфере внутреннего контроля между руководителями структурных подразделений банка и осуществляет контроль за их исполнением;

б) определяет обязанности подразделений, отвечающих за внутренний контроль по конкретным направлениям деятельности; 

в) рассматривает материалы и результаты периодических оценок эффективности внутреннего контроля; 

г) проверяет соответствие деятельности банка внутренним документам, определяющим порядок осуществления внутреннего контроля, и оценку соответствия содержания указанных документов характеру и масштабам деятельности банка;

д) обеспечивает участие во внутреннем контроле всех сотрудников банка в соответствии с их должностными обязанностями; 

27) открывает внеочередные, а в случае отсутствия председателя совета директоров - и очередные общие собрания участников банка и проводит выборы председательствующего из числа участников; предоставляет лицам, требующим проведения внеочередного общего собрания, список участников банка с их адресами; подписывает все документы от имени банка, протоколы и решения правления банка;

28) обеспечивает доступ максимального количества сотрудников банка к актуальной информации по законодательству и сохранность сведений ограниченного распространения;

29) утверждает правила осуществления валютного контроля в банке;  

30) контролирует предусмотренную законодательно и/или в рамках нормативных актов разработку процедур, не допускающих участия лиц, которым предоставляется кредит, в оценке кредита или принятии решения о предоставлении кредита и ее соблюдение должностными лицами и сотрудниками банка;

31) организует ведение списка участников банка;

32) обеспечивает соответствие сведений об участниках банка и о принадлежащих им долях или частях долей в уставном капитале банка, о долях или частях долей, принадлежащих банку, сведениям, содержащимся в едином государственном реестре юридических лиц, и нотариально удостоверенным сделкам по переходу долей в уставном капитале банка, о которых стало известно банку;

33) исполняет другие функции, необходимые для достижения целей деятельности банка и обеспечения его нормальной работы, и решает иные вопросы по руководству текущей деятельности банка, не относящиеся к компетенции иных органов управления.

Председатель правления имеет право в исключительных случаях вопросы, отнесенные настоящим уставом и положением о председателе правления к его компетенции, выносить на рассмотрение правления.

15.1.4. Порядок деятельности председателя правления устанавливается настоящим уставом, положением о председателе правления и трудовым договором, заключенным между банком и председателем правления. Трудовой договор между банком и председателем правления подписывается от имени банка председателем совета директоров либо лицом, уполномоченным на это решением совета директоров банка.

15.1.5. Председатель правления, не являющийся участником банка, вправе участвовать в общем собрании участников с правом совещательного голоса.

15.2.  Правление банка


15.2.1. Правление банка действует на основании настоящего устава, а также утверждаемого  советом директоров положения о правлении банка.


Члены правления избираются советом директоров банка по представлению председателя правления сроком на 5 лет в количестве 5 человек.
15.2.2. Компетенция правления банка:

1) текущее руководство деятельностью банка, обеспечение выполнения решений общего собрания участников и совета директоров;

2)  представление общему собранию участников, совету директоров, ревизионной комиссии, государственным и иным уполномоченным контролирующим органам в соответствии с законодательством Российской Федерации отчетов о результатах деятельности банка, другой необходимой информации и сведений;

3) определение печатных  изданий для публикации ежеквартальной и иной отчетности банка;

4) подготовка необходимых документов и материалов для общего собрания участников и заседания совета директоров банка;

5) контроль за соблюдением сотрудниками банка принципа «Знай своего клиента»;  

6) решение вопросов о проведении банковских операций и других сделок (в том числе предоставление кредитов и займов) в случаях и в порядке, установленных локальными актами банка;

7) решение вопросов о совершении банковских операций и других сделок, порядок и процедуры проведения которых не установлены локальными актами банка, либо о вынесении на рассмотрение совета директоров вопроса о целесообразности осуществления указанных операций и сделок;

8) решение вопроса о совершении банковских операций и других сделок при наличии отклонений от предусмотренных внутренними документами порядка и процедур и (или) если объемы операций и сделок превышают внутрибанковские лимиты, установленные структурным подразделениям банка (за исключением операций и сделок, требующих одобрения общим собранием участников или советом директоров банка);

9) определение основных направлений деятельности филиала(-ов), в том числе по организации кредитно-расчетных операций и процентной политики по активным и пассивным операциям, установление предельных объемов (лимитов) банковских операций;

10) использование фондов;

11) разработка и утверждение внутренних документов банка (правил, положений, методик, инструкций, типовых форм документов и т.д.) по вопросам трудового законодательства; защиты банковской и коммерческой тайны, работы в локальной вычислительной сети; порядка осуществления банковских операций и сделок; формирования  резервов на возможные потери банка; создания эффективных систем передачи и обмена информацией, обеспечивающих поступление необходимых сведений к заинтересованным в ней пользователям), иным, не отнесенным законом и настоящим уставом и действующим законодательством к компетенции общего собрания участников и совета директоров банка.

12) отнесение банком льготных, переоформленных (в т. ч. пролонгированных) ссуд, а также недостаточно обеспеченных и необеспеченных ссуд при осуществл6ении классификации ссуд в соответствии с нормативно-правовыми актами Банка России к более низкой категории качества, чем это вытекает из формализованных критериев, определенных локальными актами банка, в зависимости от реальной величины кредитного риска по оценке банка;

13) установление сметы на отдельные виды расходов филиала, представительства;

14) установление размера, формы и порядка наделения филиала имуществом;

15) утверждение отчета по результатам деятельности филиала, представительства;

16) предварительное обсуждение вопросов, подлежащих рассмотрению советом директоров, подготовка по ним необходимых документов;

17) рассмотрение результатов коммерческой деятельности банка, вопросов управления, кредитования, расчетов, привлечения во вклады и депозиты, работы с ценными бумагами, контроля, в том числе валютного, и других вопросов текущей деятельности банка;

18) подготовка документов, связанных с выпуском банком облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг;

19) подготовка проектов основных внутрибанковских положений, утверждение которых относится к компетенции совета директоров и общего собрания участников банка;

20) подготовка предложений по вопросам создания и ликвидации филиалов и представительств банка подготовка проектов положений о них и их регистрации в установленном порядке на основания решения совета директоров банка;

21) рассмотрение и представление на утверждение совету директоров текущих и перспективных стратегий развития банка; рассмотрение материалов и результатов периодических оценок эффективности их осуществления;

22) регулярное информирование совета директоров о финансовом состоянии банка, реализации приоритетных программ о сделках и решениях, которые могут оказать существенное влияние на состояние дел банка;

23) выработка рекомендаций совету директоров по вопросам установления лимитов и ограничений, подготовка проектов документов по управлению банковскими рисками, подлежащих утверждению советом директоров;

24) разработка и утверждение смет административно-хозяйственных расходов на содержание банка, капитальных затрат банка;

25) делегирование части своих функций комитетам банка;

26) установление ответственности за выполнение решений совета директоров, реализацию стратегии и политики банка в отношении организации и осуществления внутреннего контроля, в том числе:

- делегирование полномочий на разработку правил и процедур в сфере внутреннего контроля руководителям соответствующих структурных подразделений и контроль за их исполнением;

- проверка соответствия деятельности банка (филиалов и структурных подразделений) внутренним документам, определяющим порядок осуществления внутреннего контроля, и оценка соответствия содержания указанных документов характеру и масштабам деятельности банка;

- распределение обязанностей подразделений и служащих, отвечающих за конкретные направления (формы, способы осуществления) внутреннего контроля;

- рассмотрение материалов и результатов периодических оценок эффективности внутреннего контроля;

- рассмотрение результатов деятельности банка в отношении динамики изменений структуры баланса, доходности и качества активов, стоимости ресурсов и минимизации рисков;

-создание системы контроля за устранением выявленных нарушений и недостатков внутреннего контроля и мер, принятых для их устранения;

27) рассмотрение в отдельных случаях актов проверок службы внутреннего контроля и принятие решения, в зависимости от выявленных нарушений и числа задействованных подразделений банка в их исправлении;

28) принятие решений по недопущению длительного дисбаланса между величиной возможных финансовых потерь банка в стрессовых ситуациях и объемами созданных резервов;

29) организация проведения стресс-тестирования и рассмотрение итогов комплексного стресс-тестирования;

30) рассмотрение и утверждение мероприятий, направленных на повышение устойчивости банка к стрессовым ситуациям, связанным с рисками;

31) контроль выполнения комплекса мероприятий для кризисных ситуаций;

32) принятие решений по урегулированию избытка или недостатка ликвидности;

33) регулярное рассмотрение отчетов об уровне основных рисков, принимаемых на себя банком; о работе с ценными бумагами; о работе по противодействию легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма;

34) разработка мер по снижению уровня основных рисков, принимаемых на себя банком;

35) организация подготовки проектов стратегических планов развития банка;

36) предоставление отчетов о выполнении стратегических планов развития банка;

37) рассмотрение эффективности системы внутреннего контроля и соответствие ее масштабам деятельности банка с выработкой и утверждением конкретных мер по снижению банковских рисков;

38) утверждение базовых условий привлечения и размещения ресурсов;

39) утверждение тарифов, процентных ставок, комиссий по активным и пассивным операциям банка;

40) принятие решений о выдаче кредита в соответствии с локальными актами банка;

41) принятие решений о списании нереальной для взыскания ссудной задолженности, сумма которой не превышает 1 (одного) процента от величины собственных средств (капитала) банка за счет сформированного резерва на возможные потери по ссудам, по ссудной и приравненной к ней задолженности в соответствии с нормативными актами Банка России;

42) установление и контроль за соблюдением следующих лимитов:

- предельно допустимой величины убытков по сделке, влекущей обязательность завершения данной сделки; лимиты на контрагента, заемщика, эмитента;

- предельных объемов (лимитов) проводимых банковских операций;

- лимитов уровня принимаемых рисков;

- лимитов по кредитованию заемщиков в соответствии с локальными актами;

- лимита на обязательства банков-контрагентов;

- лимита на векселедателей;

- лимита на вложения в эмиссионные и прочие ценные бумаги в разрезе эмитентов

43) решение вопросов, связанных с подготовкой, созывом и проведением внеочередного общего собрания участников банка; 

44) разработка и принятие решения о внедрении новых видов услуг в пределах уставной правоспособности банка;

45) выделение средств на спонсорскую и благотворительную деятельность;

46) организация учета, отчетности, создания системы контроля за устранением выявленных нарушений и недостатков и мер, принятых для их устранения; 

47) внедрение эффективных систем передачи и обмена информацией, обеспечивающих поступление необходимых сведений к заинтересованным в ней пользователям;

48) внесение предложений совету директоров  банка о пересмотре системы внутреннего контроля для эффективного выявления  и наблюдения новых или не контролируемых ранее банковских  рисков; рассмотрение материалов и результатов  периодических оценок  эффективности внутреннего контроля;

49) по предложению председателя правление решает иные вопросы, необходимые для оперативного руководства деятельностью банка.

15.2.3. Полномочия членов правления действуют с момента избрания их советом директоров до момента избрания следующим через 5 лет заседанием совета директоров банка нового состава правления. Если новый состав правления не был избран по какой-либо причине, то это означает пролонгацию полномочий действующего состава до момента избрания нового состава правления.

15.2.4. Лица, избранные в состав правления, могут переизбираться неограниченное число раз.

15.2.5. Член правления вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно председателя правления.


15.2.6. В случае, когда число членов правления уменьшится, председатель правления обязан поставить перед советом директоров банка вопрос об избрании нового состава правления. 
15.2.7. Заседание правления созывается председателем правления.

15.2.8. Кворумом для проведения заседания правления является присутствие двух третьих от числа членов правления, определенного уставом банка.

15.2.9. При решении вопросов на заседании правления каждый член правления обладает одним голосом. Передача права голоса членом правления иным лицам, в том числе другим членам правления не допускается.

15.2.10. Решения правления принимаются большинством голосов его членов.

15.2.11. Председатель правления и члены правления, не являющиеся участниками банка, вправе участвовать в общем собрании участников с правом совещательного голоса.

16. Организация внутреннего контроля банка


16.1. Для обеспечения эффективности и результативности финансово-хозяйственной деятельности  при совершении банковских операций и других сделок, эффективности управления активами и пассивами, управления ликвидностью и банковскими рисками; достоверности, полноты, объективности и своевременности составления и представления финансовой, бухгалтерской, статистической и иной отчетности, информационной безопасности; соблюдения законодательства Российской Федерации, нормативных актов Банка России, а также локальных актов банка; исключения вовлечения банка и его работников в противоправную деятельность, банк формирует систему органов внутреннего контроля и устанавливает правила их деятельности.


16.2. Система внутреннего контроля представляет собой совокупность системы органов и направлений внутреннего контроля, обеспечивающая соблюдение порядка осуществления и достижения целей, установленных законодательством Российской Федерации, настоящим уставом и локальными актами банка.


Система внутреннего контроля банка включает следующие направления деятельности банка:


- контроль со стороны органов управления за организацией деятельности банка;


- контроль за функционированием системы управления банковскими рисками и оценка банковских рисков;


- контроль за распределением полномочий при совершении банковских операций и других сделок;


- контроль за управлением информационными потоками (получением и передачей информации) и обеспечением информационной безопасности;


- осуществление на постоянной основе наблюдения за функционированием системы внутреннего контроля в целях оценки ее соответствия задачам деятельности банка, выявления недостатков, разработки предложений и осуществления контроля за реализацией решений по совершенствованию системы внутреннего контроля банка (далее по тексту мониторинг системы внутреннего контроля).


16.3. Система органов внутреннего контроля банка представляет собой совокупность органов управления банка, а также подразделений и служащих (ответственных сотрудников), выполняющих функции в рамках системы внутреннего контроля в соответствии с настоящим уставом и локальными актами банка.


В систему органов внутреннего контроля банка входят: 

· органы управления банка (общее собрание, совет директоров, правление и председатель правления банка); 

· ревизионная комиссия банка;

· главный бухгалтер банка и его заместитель;

· служба внутреннего контроля банка – структурное подразделение банка; 

· отдел финансового мониторинга и оценки банковских рисков (структурное подразделение  банка);

· иные подразделения и лица, осуществляющие внутренний контроль в соответствии с полномочиями, определенными внутренними документами банка.


16.4. Контроль со стороны совета директоров за деятельностью банка осуществляется по следующим вопросам:


- создание и функционирование эффективного внутреннего контроля;


- регулярное рассмотрение на своих заседаниях эффективности внутреннего контроля и обсуждение с исполнительными органами банка вопросов организации внутреннего контроля и мер по повышению его эффективности;


- рассмотрение документов по организации системы внутреннего контроля, подготовленных исполнительными органами банка, службой внутреннего контроля, отделом финансового мониторинга и контроля за банковскими рисками, иными структурными подразделениями банка, аудиторской организацией, проводящей (проводившей) аудит;


- принятие мер, обеспечивающих оперативное выполнение исполнительными органами банка рекомендаций и замечаний службы внутреннего контроля, аудиторской организации, проводящей (проводившей) аудит, и надзорных органов;


- своевременное осуществление проверки соответствия внутреннего контроля характеру, масштабам и условиям деятельности банка в случае их изменения.


16.5. Контроль со стороны правления банка осуществляется по следующим вопросам:


- установление ответственности за выполнение решений совета директоров, реализация стратегии и политики банка в отношении организации и осуществления внутреннего контроля;


- делегирование полномочий на разработку правил и процедур в сфере внутреннего контроля руководителям соответствующих структурных подразделений банка и контроль за их исполнением;


- проверка соответствия деятельности банка внутренним документам, определяющим  порядок осуществления внутреннего контроля, и оценка соответствия содержания указанных документов характеру и масштабам деятельности банка;


- рассмотрение материалов и результатов периодических оценок эффективности внутреннего контроля;


- рассмотрение результатов деятельности банка в отношении динамики изменений структуры баланса, доходности и качества активов, стоимости ресурсов и минимизации рисков;


- создание эффективных систем передачи и обмена информацией, обеспечивающих поступление необходимых сведений к заинтересованным в ней пользователям. Система передачи и обмена информацией включает в себя все документы, определяющие операционную политику и процедуры деятельности банка;


- создание системы контроля за устранением выявленных нарушений и недостатков внутреннего контроля и мер, принимаемых для их устранения;


- оценка рисков, влияющих на  достижение поставленных целей, и принятие мер, обеспечивающих реагирование на меняющиеся обстоятельства и условия в целях обеспечения эффективности оценки  банковских рисков. Для эффективного выявления и наблюдения новых или не контролировавшихся ранее банковских рисков организация системы внутреннего контроля  должна своевременно пересматриваться;


- обеспечение участия во внутреннем контроле всех работников банка в соответствии с их должностными обязанностями;


- установление порядка, при котором работники доводят до сведения органов управления и руководителей структурных подразделений банка информацию обо всех нарушениях законодательства Российской Федерации, нормативных актов Банка России, устава и внутренних документов банка, случаях злоупотреблений, несоблюдения норм профессиональной этики;


- принятие документов по вопросам взаимодействия службы внутреннего контроля с подразделениями и работниками банка и контролировать их соблюдение;


- исключение принятия правил и (или) осуществления практики, которые могут стимулировать совершение действий, противоречащих законодательству Российской Федерации, целям внутреннего контроля.


16.6. Контроль со стороны председателя правления банка осуществляется по следующим вопросам:


- определение полномочий на разработку правил и процедур в сфере внутреннего контроля между руководителями структурных подразделений банка и осуществление контроля за их исполнением;


- распределение обязанностей между подразделениями, отвечающими за внутренний контроль по конкретным направлениям деятельности; 


- обеспечение участия во внутреннем контроле всех сотрудников банка в соответствии с должностными обязанностями, путем утверждения их должностных инструкций;


-согласование актов проверок службы внутреннего контроля, утверждение плана мероприятий по устранению нарушений и недостатков, выявленных службой внутреннего контроля при проведении плановых и тематических проверок.


16.7. Банк осуществляет контроль за функционированием системы управления банковскими рисками на постоянной основе в порядке, установленном внутренними документами банка.


Оценка банковских рисков предусматривает выявление и анализ внутренних (сложность организационной структуры, уровень квалификации работников, текучесть кадров и т.д.) и внешних (изменение экономических условий деятельности банка, применяемые технологии и т.д.) факторов, оказывающих воздействие на деятельность банка.


16.8. Осуществление контроля за распределением полномочий подразделений и сотрудников банка при совершении банковских операций, других сделок и его соблюдением производится в порядке, установленном положениями о структурных подразделениях банка, положениями о совершении отдельных видов операций и предусматривающем:


- предоставление отчетов и информации о результатах деятельности структурных подразделений председателю правления банка или его заместителю, а также в случае необходимости, служебные и объяснительные записки в целях выявления недостатков контроля, ошибок в учете и отчетности, мошенничества;


- контроль, осуществляемый руководителями подразделений посредством визирования распоряжений на совершение операций, проводок по учету данных операций, и отчетов, предоставляемых работниками при составлении отчетности банка;


- проверки ограничений доступа к материальным ценностям, разделение ответственных лиц за хранение ценностей и за охрану помещений для хранения ценностей, проведение инвентаризаций и ревизий хранимых ценностей;


- проверки соблюдения установленных лимитов на осуществление банковских операций;


- систему согласования операций комитетами банка в пределах установленных полномочий или правлением банка в случаях, превышающих установленные комитетам полномочия;


- проверки соблюдения порядка совершения банковских операций, утвержденного положениями банка, выверка счетов, информирование председателя правления или его заместителя о выявленных ошибках и недостатках.


Распределение должностных обязанностей осуществляет председатель правления, его заместитель, руководители структурных подразделений банка с целью исключения конфликта интересов (противоречие между имущественными и иными интересами банка и/или его служащими и/или клиентами, которое может повлечь за собой неблагоприятные последствия для банка или его клиентов) и условий его возникновения, совершения преступлений и осуществления иных противоправных действий при совершении банковских операций и других сделок, а также предоставления одному и тому же подразделению или сотруднику права:


- совершать банковские операции и другие сделки и осуществлять их регистрацию и (или) отражение в учете;


- санкционировать выплату денежных средств и осуществлять (совершать) их фактическую выплату;


- проводить операции по счетам клиентов банка и счетам, отражающим собственную финансово-хозяйственную деятельность банка;


- предоставлять консультационные и информационные услуги клиентам банка и совершать операции с теми же клиентами;


- оценивать достоверность и полноту документов, представляемых при выдаче кредита, и осуществлять мониторинг финансового состояния заемщика;


- совершать действия в любых других областях, где может возникнуть конфликт интересов.

16.9. Порядок контроля за управлением информационными потоками (получением и передачей информации) и обеспечением информационной безопасности устанавливается внутренними документами и распространяется на все направления деятельности банка. Внутренний контроль за автоматизированными информационными системами техническими средствами состоит из общего контроля и программного контроля.

Общий контроль автоматизированных информационных систем предусматривает контроль компьютерных систем, проводимый с целью обеспечения их бесперебойной и непрерывной работы. Общий контроль состоит из осуществляемых банком процедур резервирования (копирования) данных и процедур восстановления функций автоматизированных информационных систем, осуществления поддержки в течение времени использования автоматизированных систем, включая определение правил приобретения, разработки и обслуживания (сопровождения) программного обеспечения, порядка осуществления контроля за безопасностью физического доступа.

Программный контроль осуществляется встроенными в прикладные программы автоматизированными процедурами, а также выполняемыми вручную процедурами, контролирующими обработку банковских операций и других сделок (контрольное редактирование, контроль логического доступа, внутренние процедуры резервирования и восстановления данных и т.п.).

Правила управления информационной деятельностью, включая порядок защиты от несанкционированного доступа и распространения конфиденциальной информации, а также от использования конфиденциальной информации в личных целях предусматриваются во внутренних документах банка.

16.10. Мониторинг системы внутреннего контроля осуществляется на постоянной основе. Порядок осуществления мониторинга системы внутреннего контроля (положения, методики, правила, периодичность и порядок рассмотрения результатов мониторинга и т.п.) определяется отдельными внутренними документами банка.

Мониторинг системы внутреннего контроля осуществляется исполнительными органами банка, руководителями и сотрудниками подразделений, включая подразделения, осуществляющие банковские операции и другие сделки, и их отражение в бухгалтерском учете и отчетности, а также службой внутреннего контроля.

Периодичность осуществления наблюдения за различными видами деятельности  банка определяется внутренними документами исходя из связанных с ними банковских рисков, частоты и характера изменений, происходящих в направлениях деятельности банка. Результаты мониторинга документируются и доводятся до сведения соответствующих руководителей банка (его подразделений).

Банк разрабатывает планы действий, направленных на обеспечение непрерывности или восстановления его деятельности на случай непредвиденных обстоятельств с использованием дублирующих (резервных) автоматизированных систем и (или) устройств, включая восстановление критических для деятельности банка систем, поддерживаемых внешними поставщиками (провайдерами) услуг. Порядок проверки этих планов в части выполнения в случаях возникновения непредвиденных обстоятельств, а также перечень непредвиденных обстоятельств, в отношении которых разрабатываются планы действий, определяются внутренними документами банка.

16.11. Для осуществления внутреннего контроля и содействия органам управления банка  в обеспечении эффективного функционирования банка создана служба внутреннего контроля, порядок образования которой, цели и сфера деятельности; принципы и методы ее деятельности; статус, задачи и компетенция, а также взаимоотношения с другими подразделениями банка, в том числе осуществляющими контрольные функции; ответственность начальника службы внутреннего контроля в случаях неинформирования или несвоевременного информирования по вопросам, определяемым банком, совета директоров, исполнительных органов регулируются настоящим уставом; положением о службе внутреннего контроля, утверждаемым общим собранием участников банка и нормативными актами Банка России. 

16.12. Служба внутреннего контроля действует под непосредственным контролем совета директоров банка:  не реже одного раза в квартал отчитывается перед советом директоров о результатах произведенных проверок, принятых мерах по выполнению рекомендаций и устранению выявленных нарушений. Служба внутреннего контроля решает поставленные задачи без вмешательства со стороны органов управления, подразделений и сотрудников банка, не являющихся работниками службы внутреннего контроля.

Служба внутреннего контроля формируется из работников, имеющих высшее образование, соответствующее характеру выполняемых ими функций, и обладающих необходимыми профессиональными навыками и квалификацией. Работники службы внутреннего контроля не могут совмещать свою деятельность с деятельностью в иных подразделениях банка и не участвуют в совершении банковских операций и других сделок.

Начальник службы подчиняется непосредственно председателю правления банка; назначается на должность и освобождается от должности председателем правления по согласованию с советом директоров банка. 

Начальник службы не может одновременно осуществлять руководство иными подразделениями банка, а также он и сотрудники службы внутреннего контроля не имеют права подписывать от имени банка платежные (расчетные) и бухгалтерские документы, а также иные документы, в соответствии с которыми банк принимает банковские риски, либо визировать такие документы.

16.13. Служба внутреннего контроля осуществляет проверки по всем направлениям деятельности банка. Объектом проверки является любое подразделение и сотрудник  банка. 
Служба внутреннего контроля вправе:

- определять соответствие действий и операций, осуществляемых сотрудниками банка, требованиям действующего законодательства, нормативных актов Банка России, внутренних документов банка;

-  привлекать при необходимости работников иных структурных подразделений банка для решения задач внутреннего контроля;

- получать от руководителей подразделений банка необходимые для проведения проверки документы;

- входить в помещение проверяемого подразделения, а также в помещения, используемые для хранения документов (архивы), наличных денег и ценностей (денежные хранилища), компьютерной обработки данных и хранения данных на машинных носителях, с обязательным привлечением руководителя либо, по его поручению, работника проверяемого подразделения.

- осуществлять иные полномочия, предусмотренные нормативными актами Банка России и Положением о службе внутреннего контроля.

16.14.  Служба внутреннего контроля не реже 1 раза в год отчитывается перед общим собранием участников банка о результатах выполнения планов проверок, мониторинга и проверок состояния внутреннего контроля в банке, включая эффективность финансово-хозяйственной деятельности, достоверность, полноту и объективность отчетности, а также выполнение им обязательных нормативов. Порядок предоставления и рассмотрения отчетов службы внутреннего контроля определяется положениями о службе и системе внутреннего контроля банка.

16.15. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью банка осуществляет ревизионная комиссия. Ревизионная комиссия проверяет соблюдение банком законодательных и других актов, регулирующих его деятельность, постановку внутрибанковского контроля, законность совершаемых банком операций (сплошной или выборочной проверкой), состояние кассы и имущества.

Порядок образования, компетенция ревизионной комиссии, а также порядок и периодичность проведения ею плановых и внеплановых проверок (ревизий), порядок информирования органов управления о выявленных факторах, влияющих на повышение банковских рисков,  регулируются настоящим уставом и Положением о ревизионной комиссии банка, утверждаемым общим собранием участников банка.

16.16. Ревизионная комиссия  избирается общим собранием участников банка сроком на 5 лет. Члены ревизионной комиссии не могут быть одновременно членами совета директоров, а также занимать иные должности в органах управления банка.

Голоса, принадлежащие членам совета директоров банка или лицам, занимающим должности в органах управления банком, не могут участвовать в голосовании при избрании членов ревизионной комиссии банка.

16.17. Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности банка осуществляется по итогам деятельности за финансовых год, а также во всякое иное время по инициативе ревизионной комиссии банка, решению общего собрания участников банка, совета директоров или по требованию участников, владеющих самостоятельно или в совокупности не менее чем 10 процентами уставного капитала (голосов) банка.

16.18. К компетенции ревизионной комиссии относится:

- проверка достоверности данных, содержащихся в годовом отчете банка общему собранию участников, годовой бухгалтерской отчетности, иных финансовых документах банка;

- проверка соответствия порядка ведения бухгалтерского учета и предоставления финансовой отчетности, осуществления финансово-хозяйственной деятельности правовым актам Российской Федерации;

- проверка соблюдения установленных нормативов, правил, смет в финансово-хозяйственной деятельности банка;

- проверка своевременности и правильности начислений и выплат части прибыли участникам банка;

- проверка выполнения органами управления банка решений общего собрания участников, совета директоров банка;

- выявление резервов и непроизводительных расходов для улучшения экономического состояния банка и выработка рекомендаций для исполнительных органов банка.

16.19. Документально оформленные результаты проверок ревизионной комиссии предоставляются на рассмотрение совету директоров для принятия мер по устранению выявленных в ходе проверок нарушений и замечаний; общему собранию участников банка с заключением о соответствии представленных на утверждение бухгалтерского баланса и отчета о прибылях и убытках действительному состоянию дел в банке с рекомендациями по устранению выявленных недостатков.

16.20. По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности банка ревизионная комиссия составляет справку с заключением, содержащем:

- подтверждение достоверности данных, содержащихся в отчетах и иных финансовых документах банка;

- информацию о фактах нарушения установленных правовыми актами Российской Федерации порядка ведения бухгалтерского учета и представления финансовой отчетности, а также правовых актов Российской Федерации при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности;

- сведения о выполнении банком обязательных нормативов и требований, установленных Банком России;

- сведения о состоянии внутреннего контроля и другие положения, определяемые законодательством Российской Федерации и настоящим уставом;

- аналитические данные и выводы о реальном финансовом положении банка в отчетном периоде, выполнении банком смет административно-хозяйственных расходов и капитальных вложений.

16.21. По результатам ревизии при выявлении угрозы интересам банка или его вкладчикам вследствие злоупотреблений должностных лиц ревизионная комиссия требует созыва внеочередного общего собрания участников.

16.22. Отдел финансового мониторинга и контроля за банковскими рисками отвечает за разработку и реализацию правил внутреннего контроля по противодействию легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма и осуществляет внутренний контроль в соответствии с правами и обязанностями, закрепленными в положении об отделе,  правилах внутреннего контроля банка в целях противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, утвержденными в установленном порядке должностными инструкциями и нормативными актами Банка России.

16.23. Внутренний контроль в банке осуществляется также и принимаемыми и освобождаемыми от должности председателем правления руководителями структурных подразделений в соответствии с внутренними положениями о структурных подразделениях и отдельных видах (направлениях) деятельности и должностными инструкциями, утвержденными в установленном порядке; и нормативными актами Банка России. 

17. Учет и отчетность

17.1. Бухгалтерский учет в банке осуществляется в соответствии с правилами, установленными Банком России.

Банк ведет статистическую и иную отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


17.2. Банк представляет государственным органам информацию, необходимую для налогообложения и ведения общегосударственной системы сбора и обработки экономической информации.


Территориальному учреждению Банка России по месту своего нахождения банк представляет бухгалтерскую и статистическую отчетность по формам и в сроки, установленные правилами Банка России. 


17.3. Банк публикует в открытой печати годовой отчет (включая бухгалтерский баланс, отчет о прибылях и убытках) в форме и в сроки, установленные Банком России, после подтверждения его достоверности аудиторской организацией. В форме и в сроки, установленные Банком России, банк публикует квартальные бухгалтерские балансы, отчеты о прибылях и убытках и иные формы отчетов. 


17.4. Финансовый год банка начинается 1 января и заканчивается 31 декабря.

18. Хранение документов банка. Информация о банке


18.1. Банк обеспечивает сохранность документов постоянного, временного хранения и по личному составу в порядке, установленном государственными органами, осуществляющими государственную политику в области архивного дела и Банком России. 

18.2. Банк обязан хранить по месту нахождения его исполнительного органа в порядке и в течение сроков, установленных действующим законодательством, следующие документы:

· учредительный договор и устав банка, а также внесенные в них и зарегистрированные в установленном порядке изменения;

· протокол собрания учредителей, содержащий решение о создании банка;

· списки участников банка;

· свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (далее – ЕГРЮЛ) о государственной регистрации банка; о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы банка и иных изменений;

· свидетельство о включении банка в реестр банков-участников системы обязательного страхования вкладов;

· лицензии Банка России на право осуществления банковской деятельности;

· документы, подтверждающие права банка на имущество, находящееся на его балансе;

· внутренние документы банка; письменные уведомления о состоявшейся уступке доли (части доли) в уставном капитале банка с прилагаемыми к ним документами;

· документы бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности;

· документы, связанные с эмиссией облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг банка;

· протоколы, приказы, распоряжения, и иные акты органов управления банка;

· бюллетени для голосования, доверенности  (копии доверенностей) на участие в общем собрании участников банка;

· списки аффилированных лиц банка;

· заключения аудитора, ревизионной комиссии банка, государственных и муниципальных органов финансового контроля;

· иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, уставом, внутренними документами банка, решениями общего собрания участников, совета директоров и председателя правления банка.

18.3. Пpи pеоpганизации банка все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и дp.) пеpедаются в соответствии с установленными пpавилами пpедпpиятию-пpавопpеемнику. 

19. Реорганизация и ликвидация банка


19.1. Ликвидация или реорганизация банка осуществляется в соответствии с федеральными законами.

19.2. Реорганизация банка может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

Банк России имеет право запретить реорганизацию банка, если в результате проведения указанной реорганизации возникнут основания для применения мер по предупреждению банкротства.

19.3. Ликвидация банка осуществляется добровольно по решению общего собрания участников или по решению арбитражного суда в установленном федеральными законами порядке.

19.4. При реорганизации банка его права и обязанности переходят к правопреемникам.

В случае реорганизации банка  в устав и единый государственный реестр юридических лиц вносятся необходимые изменения, а все документы с не истекшими сроками хранения  передаются в установленном порядке его правопреемнику.

Ликвидация влечет за собой прекращение деятельности банка без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства.

19.5. Ликвидация считается завершенной, а банк прекратившим существование с момента внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

19.6. В случае ликвидации банка документы постоянного хранения и по личному составу передаются в установленном порядке на хранение в соответствующие государственные или муниципальные архивы.

20. Внесение изменений в устав


20.1. Все изменения, вносимые в устав банка и принятые общим собранием участников, регистрируются в установленном действующим законодательством порядке.


20.2. Изменения, вносимые в устав, приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных Федеральным законом «Об обществах с ограниченной ответственностью», с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию.

Председатель правления
ООО КБ «Дружба»
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